COMUNE DI ACQUARICA DEL CAPO
Provincia di Lecce
Tel. 0833 721106 - Fax. 0833 730256
09 Internet: http://www.comune.acquaricadelcapo.le.it

10 MAG. 2016
n. DECRETO SINDACALE del

D.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33, ART. 43 — NOMINA DEL RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA

IL SINDACO
in forza del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 50 e
ss.mm.ii.;
PREMESSO che:

~ la trasparenza ¢ lo strumento fondamentale per un controllo diffuso da parte dei cittadini dell’attivitd amministrativa,
nonché elemento portante dell’azione di prevenzione della corruzione e della cattiva amministrazione;

- il nuovo quadro normativo consente di costruire un insieme di dati e documenti conoscibili da chiunque, che ogni
amministrazione deve pubblicare nei modi e nei tempi previsti dalla norma, sul proprio portale istituzionale;

- I’attuazione puntuale dei doveri di trasparenza diventa oggi elemento essenziale e parte integrante di ogni
procedimento amministrativo e coinvolge direttamente ogni ufficio dell’amministrazione, al fine di rendere I'intera
attivita dell’ente conoscibile e valutabile dagli organi preposti e, non ultimo, dalla cittadinanza;

RICHIAMATA la D.G.C. n. 4 del 31/01/2014, con cui veniva approvato il Piano Triennale per la Trasparenza e I’Integrita,
per il periodo 2014/2016, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, art. 10 c. 1 che recita: “... Ogni amministrazione, sentite
le associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti, adotta un Programma Triennale

per la Trasparenza e l'Integrita’...”;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, art. 43, che testualmente cita: “... 1. All'interno di ogni amministrazione il
responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui all'articolo 1, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190,
svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per la trasparenza, di seguito «Responsabile», e il suo nominativo e'
indicato nel Programma triennale per la (rasparenza e l'integrita". 1l responsabile svolge stabilmente un'attivita' di
controllo sull'adempimento da parte dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa
vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonche' segnalando
all'organo di indirizzo politico, all'Organismo indipendente  di  valutazione  (OlV), all'Autorita’ nazionale
anticorruzione e, nei casi piu' gravi, all'ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di
pubblicazione.

2. Il responsabile provvede all'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita’, all'interno
del quale sono previste specifiche misure di monitoraggio sull'attuazione degli obblighi di trasparenza e ulteriori misure e
iniziative di promozione della trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione.

3. I dirigenti responsabili degli uffici dell'amministrazione garantiscono il tempestivo e regolare flusso delle
informazioni da pubblicare ai fini del rispetto dei termini stabiliti dalla legge.

4. Il responsabile controlla e assicura la regolare attuazione dell'accesso civico sulla base di quanto stabilito dal
presente decreto.

5. In relazione alla loro gravita', il responsabile segnala i casi di inadempimento o di adempimento parziale degli
obblighi in materia di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, all'ufficio di disciplina, ai fini dell'eventuale



—————————

e del procedimento disciplinare. Il responsabile segnala altresi' gli inadempimenti al vertice politico

am’yazion
dell'amministrazione, all’'OlV ai fini dell’attivazione delle altre forme di responsabilita’ .. "

CONSIDERATO che:
= questa Amministrazione dispone, sul proprio portale istituzionale, della sezione denominata “Amministrazione
Trasparente”, atta alla pubblicazione delle informazioni in ottemperanza al D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 ¢ ss.mm.ii.;

> le figure operanti, per il raggiungimento degli obiettivi del programma triennale per Iz trasparenza ¢ 'integrita, sono
il Responsabile per la trasparenza ed i cinque Capi Settore, nello specifico: (¢fr. PTTI pt. 2.3) “(...) /I Responsabile
della trasparenza ha il compito di monitorare e stimolare l’effettiva partecipazione di tutti i responsabili di settore

chiamati a garantire la qualita e la tempestivita dei flussi informativi ...”; (cfr. PTTI pt. 4.1 =(...) I soggetti

responsabili degli obblighi di pubblicazione e della qualita dei dati per come definita dall’art. 6 del D.Lgs. n.
33/2013 sono i Responsabili di settore preposti ai singoli procedimenti inerenti i dati oggetto di pubblicazione ...”;

ad oggi, il Responsabile per la prevenzione della corruzione ¢ il Segretario Generale, ¢ che, nell’ambito
dell’organizzazione interna e degli adempimenti informatici connessi, si ritiene opportuno individuare, per lo
svolgimento delle funzioni di Responsabile per la Trasparenza, un dipendente incardinato all’interno del Settore I*-
AA.GG., dotato delle necessarie competenze professionali ed informatiche;

RITENUTO dover provvedere in merito, individuando ai sensi dell’art. 43, comma 1, decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33, nella figura dell’Istruttore Amministrativo Antonio F. Toma, il Responsabile della trasparenza, attribuendo dalla data

odierna al medesimo i compiti ¢ le funzioni previste dal vigente PTTI;

Per tutto quanto sopra,
DECRETA

1) DI APPROVARE le premesse in quanto parti integranti e sostanziali del presente atto amministrativo;
DI NOMINARE il dipendente Antonio F. Toma, in servizio presso il Settore I* AA.GG., quale Responsabile per la

2)
Trasparenza ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, art. 43;

3) DI DARE ATTO che, in osservanza del vigente PTTI, i Capi Settore ed il Responsabile per la trasparenza, per
quanto di rispettiva competenza, sono tenuti ad ottemperare agli obblighi di pubblicazione ¢ di trasparenza, che
saranno opportunamente valutati dal Nucleo di Valutazione o da analoga figura di controllo interno, anche ai fini
dell’attestazione sull’assolvimento degli obblighi di trasparenza ed integrita che gli organismi di controllo interno
devono effettuare ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett. g) del D.Lgs. n. 150/2009;

4) DI DARE ATTO, altresi, che il Responsabile per la Trasparenza si avvarra del supporto di tutti 1 Responsabili di
Settore i quali sono tenuti a garantire al Responsabile per la Trasparenza la collaborazione ¢ le informazioni
indispensabili per I’esercizio del suo incarico;

5) DI PUBBLICARE la presente nomina sul portale istituzionale del Comune di Acquarica del Capo all’albo pretorio
online, unitamente all’estratto dei contenuti del presente decreto alla apposita sezione “Amministrazione

Trasparente”;
DI DEMANDARE alla contrattazione decentrata la risoluzione dei termini relativi alla retmbuzione accessoria, in

6)
favore del dipendente individuato innanzi, correlata alla specifica funzione di cui al presente provvedimento.
DISPONE
1. LA NOTIFICA del presente provvedimento nei confronti del dipendente Antonio F. Toma, in servizio presso il Settore
1"-Affari Generali del Comune di Acquarica del Capo;
2. DI DARE COMUNICAZIONE, a cura del Servizio Personale, in ordine alla presente nomina, ai Responsabili dei

Settori comunali, al Nucleo di Valutazione ed all’Organo di Revisione contabile.

Gli effetti del presente atto decorrono dal momento della notifica. WV




